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1. CONTEXTE

Au fil des années, une démobilisation des acteurs locaua-vis de la gestion des sites
Natura 2000 a été constatée par les animatrices du Parc naturel régiesaCausses du Quercy
Cette année, dans un contexte de renouvellement des présidents de comités de pilotage, il est
F LILJ NHz SaaSyiadASt RQARSY(GAFEENI RSANERBYESNEARR) tr3c
autour du dispositif Natura 2000. Le Parc naturel régional a donc souhaité élaborer une stratégie
FSRSNI GNXAOS RQSRdzOF A2y t fQSY@ANRBYYSYSyid Si |Id
actions de conservaton3la SalLl’s 0Sa Si RS&a KFEIoAGFGA RQAYG SN
f QF LILINRLINA I GA2Yy RSa SyeSdzE LI NI £S L dza INI YR y2Y

Afin de construire une stratégie pertinente pour une meilleure appropriation du dispositif Natura
Hnnnx Af LI Ny AdalkAd AYLRNIIFIYd RS LINBYRNB Rdz NB(
NI Adz2ya RQdzyS GSttS RSY20 Adesipartied préhghtesSsyir leliryligsiédh NNE 3 S
Rdz RAALRAAGATO [ QS y-aéhy adriditeursS forestie,iicBadeNis, deéchdéits,dzE
propriétaires terriens, associations, usageérsS NI A O S abRabts et eyferisloni &té sollicités

par uneenquéte. Une partie de ces acteurs ont pu collaborer a cet état des lieux de la situation en
participant & un entretien téléphonique ou en répondant a un questionnaire en ligne diffusé

pendant 2 mois.

[ QSylj dzs (i Snous @ permicSlg/BrBerlesBa Sy G GA2ya RS QSyasSvyof S
YFAAd | dzadaA RQARSYUATASNI £S&a LRAyGa RS o6f20F3Sa
f QF LIWINRBLINRF GA2Y Rdz RAALRAAGATD® [QlylfedasS RSAa NE
classer& YIFyASNB f23A1dzS> tS&a OFdzaSad RQdzyS (iStfS RS

des sites Natura 2000.

2. METHODOLOGIE

< A 4 L oA

t 2dz2NJ NBYRNB OSGGS aGNYr(iS3IAS ftAaArofSzT €S tIFNDOD yI
gestion. Véritable documérstratégique, le plan de gestion a pour objectif de définir a la fois une
vision a long terme des objectifs fixés et une programmation opérationnelle chronologique et

cohérente a court et moyen terme pour mener a bien la gestion des sites.
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naturelles deFrance.[ QSt F 62N} A2y RQdzy LI t+y RS 3SaidAirzy Tl A
sur 5 étapes clégui permettet RS  O2 Yy A G NUzZA NB LINPINBAAAOBSYSyYy(d dzy
AeyiKsas$ LIRdNJ NBLR2YRNB t dzy SyeSdz FAEST tAlyd €
2LISNI GA2YyYySttS 6202800AFa FTAESA SdG FOGrAzyan Sa f

FIGURE 1 : LES 5 ETAPES CLES DU CYCLE DE GESTION

EtapelY [ QSGlF G RSa f ASdzE

[ QSGF G RS& tASdzE O2yaidAiddzsS fF LINBYASNB Sil LIS RS
clef dans la démarche car elle permet de poser & plat les connaissancésksur & A (i dzl G A 2y
GSNNAG2ANBE 02Sdz RQFOGSdzNAEEZ KAAG2ANBI FOGAGAGSaAZ
j dzA € QAYFf dzSyOSyid o [ QSyljdzsidS NBFEAASS | dzLINB&A R
L2 dzNJ f QSft | o2 Ndstioh 2y Rdz LX Iy RS

(7))

Etape2Y [ QSyaSdz

[ RSTAYAGA2Y RS tQSyaSdz Said dzyS Sl LIS SaaSyidast
fFdzSttS €1 &l NUzO ded?NS8i GINYSA Yoyl NdkdABNIA QoByFSF 2 NNl § S I A ¢
Parc naturel régiorad Q A y:(«¥Mfpdapridtion du dispositif Natura 2000 et des enjeux de

conservation de la biodiversité.

'1QSyasSyoftS RSa AyF2NNIGAZ2Yyd AOA LINBaASYyisSSa LINROASYYS
espaces naturelsSSite internet duhttp://ct88.espacesnaturels.fr



http://ct88.espaces-naturels.fr/

Etape 3 Les objectifs a long terme

[ S& 202SOGATa t f2y3 GSNX¥S 62dz h[¢0O NBLNBaSyds:
atteindre a lomg terme. lls permettent de fixer un cadre stratégique orientant les choix opérationnels

a engager sur le court et le moyen terme. Dans notre dasx objectifs a long terme se dessinent

L2 dzZNJ NBLR2YRNBE t f QSya2Sdz LINARYOALIN f Y

1) Améliorer l'appropriationlocale du dispositif Natura 2000

2) Améliorer I'appropriation de I'enjeu de conservation de la biodiversité

Etape 4 Les objectifs opérationnels

Les objectifs opérationnels (ou OO) représentent les objectifs fixés a moyen terme au regard des

FI OGSdzNBE RQAYFfdzSyOS ARSyGATASaAa f2NBR RS fQSaFd |
YAAS Sy dzdzgNB adzNJ £ S § pdaifapékatiomnel [supposelaSilisg énSplade S OK |
RQdzyS 2dz RS LJ dzZaASdzNB F OGA2yad / KIFOdzyS RSa | OGAz

décrite de facon plus précise dans des fiches actions.

Bape 5: L'Evaluation

[ QSO dzr GA2Y OKSMEK &hgendrésYparalekNaBtions de gestion. La stratégie
RQSOIfdzr GA2Yy FEFAG LINIHAS AYyGSaINIYGS RS fQSt 062N
les résultats du plan de gestion et de définir si cette stratégie est efficace ouBEherpermet
SAFtSYSyid RQFfSNISNI &dzNJ £ S& LINRPOf 8§ Y&hwaaddriesaa G y i &
poser plusieurs guestions : A quoi sert notre action ? A qui profilée ? Les résultats soiis ceux

gue nous attendions ? Comment améliorers pratiques ?

On identifie 3typeR QA Y RA O (G SdzN&E Y

PLAN DE TABLEAU DE BORD
GESTION |____Question évaluative | WSdz RQAYRAOL

S |
Estce que je progresse vers S

LYRAOIFGSdzZNE RU; ¢! ¢ R
f Q[ ¢ Lfa GN)} RdzAaSyid fQSial
LYRAOFGSdNE RS  t wo{|{
Estce que je progresse vers lIs sont le reflet des pressions directes
f Q202SO0GAP 2 LIS indirectes exercées sur le milieu naturel ¢
LINP @2 1jdzSy & RS&a OKFy3S
Estceqs 2QF A YA & |Indicateurs de REPONSE/REALISATION
f QAYGSANIfAGS Lfa GNIYRdzAaSyd tSa S3
Ont-elles donné les réponses  sur les pressions
escomptée

Actions



TABLEAU 1 : LES DIFFERENTS INDICATEURS UTILISES POUR L&EVALUATION DES OBJECTIFS A LONG
TERME, DES OBJECTIFS OPERATIONNELS ET DES ACTIONS

Ce plan de gestion est matérialisé par un tablRa@ I Nb 2 NBsé b §eyadr@niére suivante

Objectifs | Opérations |

m‘ Etat scuhaité surle | Indicateurs | SHe Indicoteurs de
long terme mm “ddn Suivis a long terme A balisation

Stratégie & long 1@@ &

mnnds moyenterme | depression Mesures de gestion r‘m"’““‘m“"

Plan d'actions & moyen
R
ferme )@ &

| |

TABLEAU 2 : AIDE A LA LECTURE DU PLAN DE GESTION



Enjeu 1

N

iA2y NBIfA&SS

LI NJ wSaSNBSa

Qu'estce quiesten jeu
pour Natura 2000 ?

Eléments engageant une
responsabilité particuliére de
I'animateur (gestion
concertée, conservation de la

biodiverité,...)

W

Qu'estce qui peut étre 3
I'origine d'une modication
de l'etat de I'enjeu ?

Quelles sontles
conséquences positives ou

négatives des facteurs
d'influence ?

2U 3 prendre &n com pte pou

rs ou menaces pour I'etatde

r

Ou voulons-nousaller...

Tendance globalevisée
idéalementa long terme pour
|'enjeu auregard de |a situation
actuelle.

...et sous quelles conditions
pourtendre vers I'état idéal

del'enjeu?

Détail des niveaux a atteindre
pour 2valuer latendance globale

Que devons-no us faire p our
agir surles conséquences
des facteurs d'influence...

Choix opérationnels sur le
court/moyen terme au regard

... et pour quels résultats ?

Niveau de pression acceptable
pour garantir un état de
conservation favorable de |'enjeu

Indicate d'e

Comment évaluer la
progression vers les
niveaux a atteindre...

Information permettant
d'apprécier une évol uation

dicate de pressio

Comment évaluer Ia
progression vers les

résultats attendus...

Inform ation permettant
d'apprécier une £volution
des niveaux de pression

... a partir de quelles
données...

Valeurs permettant de
renseigner leou les
indicate urs d'état

... a partir de quelles
données...

Valeurs permettant de
rensienger leou les
indicateurs de pression

... et sous quelles
conditions ?

Valeur igéale a atteindre &
partir de laguelleon
estimequ'ily a une

améelioration de I'etat de

..et sous quelles
nditions ?

Valeurs idéale a atteindre
au cours du plan de
gestiona partir de laguelle
on estime une évolution
positive vers le résultat

Actions engagées
ode Dispositif de suivi Indicateur de réalisation
Comment évaluer le niveau
Comment renseigner les de mise en oeuvredes
indicateurs/métriques ? opérations ?
Dispositifs de sulvis destinés a Informaticn permettant
alimenter les indicate urs d'état d'apprécier le niveau de
réalisation des actions,
de Opérations Indicateur de résultat

Qu‘alions nous mettre en

oeuvre pour atteindre les
résultats ?

Actions de gestion et suivi des
indicateurs de pression

Comment évaluer le niveau
de mise en oeuvre des

opérations ?

Information permettant
d'apprécier le niveau de

Tableau de bord

Bilan d'activite




b.¢l 6f SIdz RQIF Nd2NBaoSs

Tableaud@rborescence des objectitslong terme

Appropriation dy
dispositif Naturg
2000 et des
enjeux de
conservation d¢
la biodiversité

pJog ap nesjgeL

Phase analytique

Le dispositif Natura 2000 est méconnu ou mal comjlocale du dispositif Natura 200

Confusion avec d'autres outils de protection de
I'environnement

L'enjeu de biodiversité dépasse largement le dispo
Natura 2000

Vision stratégique et opérationnelle

Objectifs a long terme

I. Améliorer I'appropriation

Actions engagées

Etat visé sur le long terme

Code

Dispositif de suivi

Meilleure compréhension et
connaissance du dispositif Natu
2000

YAaS Sy dzzoNB R

mplication plus importante dans

2000

Il. Améliorer I'appropriation de
I'enjeu de conservation de la
biodiversité

L'enjeu de conservation de la
biodiversité est un enjeu principd
pour tous

MSO01

Réaliser une enquéte de perception du dispositif Natura 2000 du territoire
Réaliser une enquéte sur la connaissance de la biodiversité

Réaliser une enquéte de satisfaction

Priorité




Tableaw d@rborescence des objectitgpérationnds

Vision stratégique et opérationnelle

Appropriation du
dispositif Naturg
2000 et des
enjeux de
conservation de
la biodiversité

uonsab ap ued

Actions engagées

Opérations

Complexité du dispositif
Natura 2000

Proposer régulierement des espaces d'échanges, de consultation et de concertation

Priorité

MS02
Peu d'implication des | 1, Favoriser l'implication des | Collaboration plus importante ave
acteurs locaux dans la|acteurs locaux dans les prises | les acteurs locaux du territoire § MS03 |Dynamiser les réunions de comités de pilotage
gestion des sites décision et la gestion des site{ participation a la prise de décisi
MS04 |Inviter les présidents de COPILs dans les instances du Parc, représentant une voix consultative
Former et accompagner les acteurs locaux dans la connaissances des milieux néftureis
PAO1
2, Favoriser la compréhensior
du dispositif et la connaissanc{ Climat de confiance instauré
258 FTER MENTEE ccol Se doter d'outils de sensibilisation et les diffuséer
Méconnaissance et
confusion par les acteur
locaux Sensibiliser les habitants et les usagers du territoire
e L CCo02
Méfiance vis-a-vis du
dispositif
3, Augmenter la visibilité du [Le dispositif Natura 2000 est con CCo3 Augmenter la visibilité du site internet Natura 2000

dispositif Natura 2000

et reconnu

CCo4

Améliorer l'identification des communes incluses dans un site Natura 2006




Appropriation dy
dispositif Naturg
2000 et des
enjeux de
conservation dg
la biodiversité

uonsab ap ue|d

Vision stratégique et opérationnelle

Actions engagées

Opérations

Absence de relai de
I'information sur le
territoire

4, Faire des présidents de COHR

des ambassadeurs Natura 20(

Présidents de COPILs relaien

Manque de représentatior
de Natura 2000 sur le
territoire

Désintérét des partenaire|
Perte de partenariat

5, Redynamiser les partenariaf

des actions et a répondre|

Difficulté a assurer le sui

toutes les sollicitations

6, Mobiliser des moyens
humains sur la médiation

Manque de valorisation d
la biodiversité du territoire)

Patrimoine naturel peu
connu

7, Favoriser une découverte
pédagogique de la biodiversit¢

Priorité

du territoire au travers du
dispositif Natura 2000

Absence de diagnostic
environnemental en amor
des projets de territoire

8, Accompagner les acteurs
locaux dans la connaissance ¢
la prise en compte des enjeu

de préservation de la
biodiversité

I'information et sont actifs dans || MS05 |Accompagner les présidents de COPILs lors de leur prise de fonction et au cours de leur mand
gestion des sites
MSO06 |Editer une newsletter comme support d'échanges réguliérés
Partenariats restaurés et renforc
MSO7 Etablir ou rétablir les contacts avec certains partenair¢s
MS08 Diversifier les compétences des ressources humaines Natura 2800
Présence plus importante des
animateurs sur le territoire
MS09 |Trouver des partenariats financiers
i ) Concevoir et réaliser des animations auprés des publics scoldires
Les actions pédagogiques onff PA04
permis une meilleure connaissari
de la biodiversité aupres des
scolaires CCO05 |Créer une malette pédagogique
PAO? Réaliser des animations sur la biodiversité pour I'ensemble de la population
Développement d'animation auto
de la biodiversité au travers du
dispositif Natura 2000 pA03 |Ponner la possibilité a différents publics d'étre acteurs
Etre reconnu comme référent su . _ _ . o
EIO1 |Etre en appui aux porteurs de projets et apporter une expertise sur la biodiversité

I'expertise naturaliste

10



4

. DISPOSITIFS DE SUIVI

a. Tableau de bord

Tableau de bord des objectifs a long terme

ENJEU

CODE Objectifs & long terme Etat visé sur le long terme Valeur 2021.Valeur 2022 Valeur 2023 Valeur 2024 Valeur 202t
. p . . Connaissance du fonctionnemer Compréhension des fondamentaux
Meilleure compréhension et connaissance ) . . . . P PO
. " du dispositif et des sites NaturgNiveau de connaissan| b I 4G dzZN> Hnannann Sd K
dispositif Natura 2000 . o
N I. Améliorer I'appropriation 2000 du territoire sur le territoire
; locale du dispositif Natura 200!
Implication plus importante dans la mise € Acteurs locaux plus concernés g Nombre de participant En auamentation
dzdz&NBE Rdz RA & LJ2 & A { la gestion des sites Natura 200 aux COPILs 9
Il. Améliorer I'appropriation de| , . . — . Enjeu de conservation de la
. . L'enjeu de conservation de la biodiversité ¢, . . AR o
1.1 I'enjeu de conservation de la . . biodiversité intégré dans les plar Quantitatif Tous
L o un enjeu principal pour tous .
biodiversité progammes et projets

10



Tableau de bord deobjectifs opérationnels

ENJEU

CODE
1, Favoriser l'implication des |Collaboration plus importante avec les acte| . .
. L RN .| Acteurs locaux plus concernés g Nombre de participant .
111 acteurs locaux dans les prises { locaux du territoire et participation a la pris . . En augmentation
f . . . la gestion des sites Natura 200] aux COPILs
décision et la gestion des site de décision
2, Favoriser la compréhension . .
- - . . . . , Connaissance et acceptation d .
1.1.2 du dispositif et la connaissanc Climat de confiance instauré Perception Bonne
. Natura 2000
des milieux naturels
3, Augmenter la visibilité du . - Connaissance et acceptation d .
1.1.3 dispositif Natura 2000 Le dispositif Natura 2000 est connu et recopnu Natura 2000 Perception Bonne
114 4, Faire des présidents de COH Présidents de COPILs relaient I'informatiorf Nombre d'actions animées par lg Nombre En augmentation
o des ambassadeurs Natura 200 sont actifs dans la gestion des sites présidents de COPILs 9
. . . ) p Evolution de la fréquence des . .
1.15 5, Redynamiser les partenariats Partenariats restaurés et renforcés . . Nombre d'échanges En augmentation
échanges avec les partenaires
6, Mobiliser des moyens | Présence plus importante des animateurs . P .
1.1.6 . . ye P P o Temps consacré a la médiatio ETP 0,5 effectif
humains sur la médiation le territoire
L ions pé i nt permis un . . , .
1.1.7 i meesillzitr: czr?r?:iasi(;?\g; Zse (I)atb’ijc?div;rsuit( Questionnaire d'évaluation des Evolution Positive
~ 7, Favoriser une découverte e o connaissances avant/aprés
pédagogique de la biodiversité ELIIIES RES SE0kIIES
dudFerrltq.rfe au travers du Développement d'animation autour de la| - participants aux
Ispositif Natura 2000 biodiversité au travers du dispositif Naturg L Evolution En augmentation
animations
2000
8, Accompagner les acteurs
locaux dans la connaissance et| Etre reconnu comme référent sur I'expertigAppropriation de I'enjeu de emEt el
1.1.8 sollicitations (demandg En augmentation

prise en compte des enjeux d

préservation de la biodiversité

naturaliste

conservation de la biodiversité

d'avis)

11




Opérations Priorité

Indicateur de réalisation

Métriques

Valeur 2021 Valeur 2022 Valeur 2023 Valeur 2024 Valeur 2025

\'/[S10Ji| Réaliser une enguéte de perception des sites Natura 2000 Enquéte réalisée Oui/Non
\'/S10)24| Prorposer régulierement des espaces d'échanges, de consultation et de concertation Nombre d'actions d'échanges et de concertation | Quantitatif
\'/[S105¢f| Dynamiser les réunions de comités de pilotage Résultats des enquétes de satisfaction positifs  Oui/Non
\'[[S10128 Inviter les président de COPILs dans les instances du Parc, représentant une voix consultative Nombre de participation aux instances Quantitatif
Accompagner les présidents de COPILs lors de leur prise de fonction et au cours de leur Nombre de rencontres avec les présidents de I
Quantitatif
mandat COPILs
\'/[S1015)| Editer une newsletter comme support d'échanges réguliers Nombre de Newsletters envoyées Quantitatif
\'/[=10)7/| Etablir ou rétablir les contacts avec certains partenaires Nombre de rencontres techniques Quantitatif
\'/[S10ked| Enrichir les compétences de I'équipe d'animateur Natura 2000 Nombre de formatlons suivies Ouverture d'un Quantitatif
poste de médiateur
\'/[S101¢)| Trouver des partenaires financiers Nombre de sessions de formation organisées Quantitatif
=YN0B Former et accompagner les acteurs locaux dans la connaissance des milieux naturels Nombre de sessions de formation organisées Quantitatif
=VA02Al Concevoir et réaliser des animations aupres des publics scolaires Zr:(i)n?nzgfnn déléves ayant beneficie d'une Quantitatif
SVA0H Reéaliser des animations sur la biodiversité pour I'ensemble de la population Nombre d'animations tous publics Quantitatif
[2VAX0Z2¥ Donner la possibilité a différents publics d'étre acteurs Nombre d'actions collectives organisées Quantitatif
®.0{0)i1| Se doter d'outils de sensibilisation et les diffuser Nombre d'outils édités et quantité diffusée Quantitatif
©.0{0)2 Sensibiliser les usagers et les habitants du territoire Nombre de parutions/an Quantitatif
(@ 0{0)¢| Augmenter la visibilité du site internet Natura 2000 Nombre de sites internet relais Quantitatif
@ 6{0/:{ Améliorer l'identification des communes incluses dans un site Natura 2000 Nombre de communes identifiées Quantitatif
(@.0/05)| Créer une malette pédagogique Nombre de malettes pédagogiques créées Quantitatif
Apporter une expertise scientifique sur la biodiversité dans les projets du territoire Nombre de réponses aux sollicitations Quantitatif

12



c. Calendrie prévisionnel des actionst budget prévisionnel

785 765 715 67,5 75,5
U 19625 19125 17875 16875 18875
L. 6800 6300 6300 5800 5800

| 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 |
3 46 56 65 61 50

11500 14000 16250 15250 12500
13000 17000 21000 25000 11000

2021 2022 2023 2024 2025

nombre jours 235 36,5 235 435 51,5
Couten €ttc 5875 9125 5875 10875 12875
Colt prestation 11000 11000 1000 7000 21000

PRIORITE 1 -

Temps de
travail annuel

148 169 160 172 177
37000 42250 40000 43000 44250
30800 34300 28300 37800 37800

~ § i
P -1 -0 =
. - ‘ b . -
3 T 1213
- - - e P X Y
- S Q 516 <
- -1 & - =
L3 B s E <

2020-2021 : Nombre de jours = 120 jours environs
Colt en € ttc = 30 000 €
Cout prestation = 25000 €

L2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 |
124,5 1325 136,5 128,5 125,5
| Coutenenc [ERYEPL] 33125 34125 32125 31375
oW 19800 23300 27300 30800 16800

PRIORITE 1
+

PRIORITE 2

12



5. LEFICHES ACTIONS

MS : MANAGEMENT ET SOUTIEN Priorit®

R®aliser une enqu’ te de perception des sites Natura 2000

\/[s1024 Prorposer rRguli” rement des espaces d'®hanges, de consultation et de concertation

\/[s10ei Dynamiser les rRunions de comit®s de pilotage

Inviter les pr@sident de COPILs dans les instances du Parc, repr@entant une voix
consultative

\/[S10)5)| Editer une newsletter comme support d'®@hanges r@guliers

\/[S1015) £tablir ou r@tablir les contacts avec certains partenaires

Accompagner les pr@sidents de COPILs lors de leur prise de fonction et au cours de leur
mandat

\/[10kE) Enrichir les comp@®tences de I'®juipe d'animateur Natura 2000

\/[slekel Trouver des partenaires financiers

PRESTATION D'ACCUEIL ET D'ANIMATION

ZN0kN Former et accompagner les acteurs locaux dans la connaissance des milieux naturels

1

1

1

1

1

1

1

1
e ]
N

1

/oAl Concevoir et rRaliser des animations aupr s des publics scolaires

N RRaliser des animations sur la biodiversit® pour I'ensemble de la population

FNZY Donner la possibilit®™ diffRerents publics d*° tre acteurs

CREATION DE SUPPORTS PEDAGOGIQUES ET DE COMMUNICATION

000k Se doter d'outils de sensibilisation et les diffuser

el Sensibiliser les usagers et les habitants du territoire

Slel0El Augmenter la visibilit® du site internet Natura 2000

o 00| Am®liorer l'identification des communes incluses dans un site Natura 2000

@1¢1015]| Cr®er une malette p&dagogique

PRESTATION DE CONSEIL, ETUDE ET INGENIERIE

Apporter une expertise scientifique sur la biodiversit®dans les projets du territoire
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La codification des opérations
9ffS adaAld fS NBFTSNBYyORSf YSGK2R2f23AljdzS SdFof A LI NJ
MS : Management et Soutien
El : Prestations de conseil, Etuddreénierie
PA : Prestations d'Accueil et d'Animations
CC : Création de supports pédagogiques et de Communication

Les priorités

[ LINA2NRGS RS QI OlA2y Sald R2yySS t GAGNB AYyRAOFGA
- Priorité 1 : opération a réaliser au cours du ler plan de gestion

- Priorité 2 : opération réalisée selon opportunités au cours du ler plan de gestion

- Priorité 3 : opération envisagée pour le 2e plan de gestion

Certaines actions de priorité 2 pourront étre réalisées avant des actions de priorité 1 au regappoesinités
techniques, financiéres, etc.

Définition du temps dédié par opération

[ S GSYLA LI aasS adzNJ f Q2 LISNI (A 2 ge nssich NBudiaR00y S LJ2 dzNJ £ QSy
Charg de mission = 120 jours en moyenne par an détié f QF Y ONJ 3S G SNNRA (2 NR | §

Progeammation des actions sur la durée du plan de gestion

La programmation sur les 5 ans du plan de gestion est indicative. Elle peut évoluer en fonction des opportunités
contraintes techniques, des possibilités administratives et financieres.
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c. Les fiches actions

MSO01 : Réaliser des enquétes (sur les sites Natura 2000, sur la connaissance de la

i

biodiversité et satisfaction)

-
NATURA2ING

Appropriation du &spositif Natura 2000 et des enenx de conservation de la biodiversaé

Amehorer l'spproppriation locale du dispositif Natura 2000

Tous les sates

Malgre ses 20 ans de muse cn ocunre sur ke termtowre, e dispositif Natura 2000 reste méconmu du public
Souvent, le dispositif est vu comme trés réglementaire et Ia population le confonde #vec dautres outils de
protection comme les ENS du dépantament. De pls, le choix des pénimétres de protection est difficile &

d&spositif Natura 2000 par la population

sppréhender ot difficile 3 exphquer. 11 sagst dévaluer a la fin du programme d'action ke degre de connaissance du

Enquétc realisce

Anunateurs Naturs 2000

DDT du Lot, comxnunantss de communes, conmununcs

1. Elaboser ine enquéte de perception : une enguéte pour les membres des COPILs ot une pour les habitants,
mas1 que des enquétes de satisfaction sulte sux actions mises en =UTTe

mternet du Parc, site mtemet des commumautes de communes, conumerces. at cours des mamfestations ot
événements, Jors des conseils mumcipaux, etc.

2 Diffuser l'enquéte auprés des habitants ot des acteurs locaux : diffusion par mail. site internet Natura 2000, site

3. Analyser les résultats pour contnbuer i l'améhioration des outils de commumcation et de senssbilisation et
amébiocer lewr diffusion

2021 2022 2023 2024 2025 TOTAL
1 |2 1 | 2 1 | 2 1] 2 1 | 2 1 | 2
] (1] -] P 2 0 0 ] 4] 1] 0 0 2 2 4 10
aati faas ) 9 0 0 7 16
Coleat o 0 2% 0 0 1750 3000
| 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 ]
ToTAL | 0 | 2w | 0 | 0 | 1m0 | w00 |
Natura 2000
Actions 2021 2022 2023 2024 2025
1 X
2 x X
x X

15



0 MSO2:Proposer r®guli rement des espaces doé®change

NATURA 2000

Appropriation du dispositif Natura 2000 et des enjeux de conservation de la biodiversite

Ameéhover 'npproppriation locale du dupositif Natura 2000

Favorser I'inplication des scteurs locaux dans les prises de décision et la gestion des sites

Tous les sites

Awourd’has, on observe une perte durérér des acteurs locmex vis-d-vis du dispositif Natura 2000 et une bassse de
leur implication. [ls estitment ne pm pouvoir influencer les prises de décision. D & n cotplexite du disponitif,
celui-e1 donne I'imgression dune nigidité de cadre. Globalement, les acteuss locaux soubmiterment étre plus
sopliqués dans la gestion des wites Natura 2000. 11 vagit xi de favoriser leur unplication en leur proposant des
espaces d'echanges et de concertation durmnt lesquels ils pourront donner leur avis, proposer des actions conenétes
et participer A la prise de décivon.

Nombre d'actions & échanges ¢t de concertation

Anunateurs Natura 2000

DDT du Lot, membres des COPILs, bénéficiares de la marque “Valeurs Parc™, smbassadeurs Natura 2000,
reseau EEDD, résenu éleveurs MOH, réseat comummes pilotes, ete

1. Inviter les membres des COPILs aux journées inter-COPILs s moins deux fors par an powr permettre les
échanges f la décowverte des habitats et espéces d mtérét communautaire, avee la participation de Ia DDT

2 Proposer une reunton thenatique cn mnont des comutes de protage pour permettre les echanges et la
concertation sur ke montage de projets qui pourrmient étre inchs datw le programme daction de 'annde wmvante,
rhicuption de la DDT

3. Conwmulter réguliérament les acteuss Jocamx s la gestion des wites (sur les projets d'actions, les priorités, les
problématiques) via mmlmg ou par une newsletter par exemple

2021 2022 2023 2024 2025 TOTAL
1 2 1 2 1 2 I 2 I 2 i 2
R IR R I R R E R R E Y ER R F R R I

womber janry 9 Rl 0 9 9 44
Colten € 1250 2% 12% 22% 225 112%0

comenene] 00 | S0 | s0 | S0 |  s0 | 2500 |

TOTAL [ 17%0 [ 27% [ 2750 [ 2750 [ 2740 l 13740 I

Nuturs 2000

Actions 2021 2022 2023 2024 2025

1
-

Le budget indiqué en prestation correspond & un wdervenant pour e journés mter-COPILs

Action 3 en ben aves la fiche action MS02
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MSO03 : Dynamiser les réunions de comités de pilotage

Dynamiser les réunions de comités de pilotage

\
NATURA 2000

Appropriation du dispositif Natura 2000 et des enjeux de conservation de la biodiversité

Améliorer I'approppriation locale du dispositif Natura 2000

Favoriser l'implication des acteurs locaux dans les prises de décision et la gestion des sites

Localisation Tous les sites

La gestion des sites Natura 2000 est fondée sur la concertation et la participation des acteurs locaux. Pour cela, le
comité de pilotage, organe décisionnel réunissant les parties prenantes, se rassemble une fois par an et a la charge
de la mise en ceuvre du DOCOB. Ce rassemblement fait alors office d'espace de concertation et de débat.
Aujourd'hui, ces réunions sont plutdt considérées comme des réunions de restitution plutdt que de concertation.
11 s'agit de redonner la place aux échanges et aux débats lors de ces instances décisionnelles afin d'impliquer
davantage les acteurs locaux dans la gestion des sites Natura 2000.

Problématique/
Description

Indicateurs de : 2 . ; 7
) Résultats des enquétes de satisfaction positifs
rcponse

Maitre d'ccuvre Animateurs Natura 2000

Partenaires DDT du Lot, DREAL région Occitanie, membres des COPILs, PNR Causses du Quercy

1. Proposer aux membres de participer a la vie de la réunion :

- Proposer a différents acteurs locaux, en amont de la réunion, de réaliser des interventions (études réalisées,
activités profesionnelles, témoignage de contractants....)

- Proposer des sujets a débattre, sous forme d'atelier de reflexion

- Adopter de nouvelles techniques d'animation afin de faire participer au maximum les membres (ex : la boite a
idées qui limite les interventions intempestives lors de la réunion)

. ) 2. Organiser la réunion de fagon a pouvoir proposer :
Actions prévues - Des temps "libres" qui favorisent les échanges entre membres du comité (exposer des informations dans la salle,
proposer un espace de détente avec collation)

- Un temps sur le terrain (avant ou aprés la réunion) qui permet d'amener du concret

- Un pot final festif pour donner un aspect convivial aux réunions

3. S'assurer de la présence d'un représentant du Parc aux COPILs

2021 2022 2023 2024 2025 TOTAL
v 2 [z I 2 [ [ [ 2 | 2
Temps de travail alalaalafaf|a]a]2]a]af2]as]4]2]20[2]:1w
annuel en jours nombre jours 10 10 10 10 10 50
Coiiten €ttc 2500 2500 2500 2500 2500 12500
Aidaiiin e I O O R
Coiit global € TTC totat | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 12500
Financement Natura 2000
Actions 2021 2022 2023 2024 2025
Calendrier - = = = 2 2
2 X X X X X
3 X X x X X

Commentaires Pour l'action 3, 1l s'agit du temps de travail de la personne en charge de la coordination de Natura 2000.

Liens avec d'autres
actions du Plan de

: En lien avec la MS07
gestion ou autres

programines
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MSO04 : Inviter les présidents de COPILs dans les instances du Parc, représentant une voix
consultative
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