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Guide d’'élaboration des plans de gestion

Aujourd’hui...

. Pour les sites Natura 2000 :

Un document de référence : Guide méthodologique d’élaboration des docobs -
Cahier technique n°82 (Aten coord., 2011)

. Pour les autres aires protégées (RN, ENS, CDL...):

Un nouveau document de référence : Guide d’élaboration des plans de gestion
d’espaces naturels — Cahier technique n°88 (AFB coord., 2017)
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Guide d’'élaboration des plans de gestion

Aujourd’hui...

. Pour les sites Natura 2000 :

Un document de référence : Guide méthodologique d’élaboration des documents
d’objectifs Natura 2000 - Cahier technique n°82 (Aten coord., 2011)

. Pour les autres aires protégées (RN, ENS, CDL...):

Un nouveau document de référence : Guide d’élaboration des plans de gestion
d’espaces naturels — Cahier technique n°88 (AFB coord., 2017)  Consulter
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Guide d’'elaboration des plans de gestion

Un guide avec plusieurs niveaux de lecture pour répondre
aux spéecificités de chaque statut de protection

o i

A TOUS LES ENP C'est quoi ¢
Comment on fait 2
e >
/ Des fiches « Pour aller plus loin » \
DES OUTILS (Focus ou infos propres a certains
COMPLEMENTAIRES types d'ENP).
Des fiches RETEX (retour
\ | d'expérience des ENP) i
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Un plan de gestion qui
suit une logique en
5 étapes clés

Evaluation
Gagner

en cohérence,
en efficacité ; Objectifs
et pouvoir le ) ¢ LT

démontrer

Les enjeux
une étape

majeure au
sein du cycle
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Une arborescence qui se construit
sur 2 échelles de temps

Objectifs Opérations |

Objectifs a Etat visé Indicateurs
long terme d'Etat

—
Stratégie d long terme

Objectifs Résultat attend Indicateurs M d ti Indicateurs de
opérationnels sultat attendu de Pression esures de gestion Réponse

Suivis a long terme

/7~ Pland'actions d moyen
\ terme
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Les principales évolutions entre guide « docobs » et guide « plan de gestion » sont
la mise en avant :

. des Enjeux (habitats et espéces d’IC) : cette partie explicitement citée par le Code,
ne faisait I'objet que d’une sous-partie.

. des Objectifs a long terme (déclinaison locale de I'état favorable de conservation)
objet méme des Directives.

. I'intégration d’indicateurs pour un meilleur suivi et ajustement de la gestion

Ces dimensions feront progresser les docobs dans leur dimension évaluative et
repondront ainsi aux recommandations du CGEDD et aux obligations des directives.

Intégration de Natura 2000 dans le Guide d’élaboration des plans de gestion
d’espaces naturels :

— Travail initié par 'AFB en lien avec le MTES, dés 2017 et une finalisation prévue
courant 2019 (collaboration FPNRF, FCEN, RNF avec appui d’'un prestataire)

-
Centre de ressources E W
e A_‘z‘ﬁiﬂ Natura 2000 R T I e ———
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Bilan de I'enquéte des besoins des
professionnels du réseau
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Objectif : Identifier besoins et attentes du réseau
pour développer les actions d’appui adaptées
(formation, animation du réseau, oultils...)

Outil : Enquéte en ligne de 40 questions :
- profil répondant
- difficultés rencontrées / attentes

Diffusion : et Lettre d’'information
Natura 2000...

Durée : de juillet a fin septembre 2018
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Bilan de I'enquéte des besoins du réseau

Objectif : Identifier besoins et attentes du réseau
pour développer les actions d’appui adaptées

(formation, animation du réseau, outils...) Auvergne-Rhone-Alpes 32
Outil : Enquéte en ligne de 40 questions : Occitanie 18
- profil répondant
- difficultés rencontrées / attentes Nouvelle-Aquitaine 9
Diffusion : et Lettre d’information Bourgogne-Franche-Comte 8
Natura 2000...
Bretagne 8
Durée : de juillet a fin septembre 2018
Pays-de-la-Loire 6
z , Grand-Est 5
RESULTAT — 98 répondants
Hauts-de-France 3
M" = Centre de ressources PACA 3
N Natura 2000

Centre-Val-de-Loire 2


http://www.natura2000.fr/

JFENCONTRES | 21 MA| 2019

NATU RA Zooo Ministére de la transition écologique et solidaire / Grande Arche - La Défense

Enquéte des besoins du réseau : Qui répond ?

Role(s) des répondants dans le dispositif Natura 2000
(n=98 répondants)

B structure opératrice Natura 2000

M structure animatrice Natura 2000

1 prestataire/partenaire Natura 2000
membre d'un comité de pilotage

W financeur de Natura 2000

Types de structure employeur

W Associations

B Chambres consulaires

m Collectivités territoriales

Sites terrestres 97% des répondants
W Etablissements publics
. , p M Services de I'Etat
Sites cours d'eau 45% des réepondants
. . , WISTE AGENCE FRANCAISE
Sites marins 8% des répondants B W oiimosmon| o BIODIVERSITE
NATURA 2000 B R SV L e ETABLISSEMENT PUBLIC DE L'ETAT
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VIE DU DOCOB : Niveau de difficulté par type d'activité

0%a 10% 20% 30% 40%  S0% 0% 70% B0%  90% 100%

Evaluer la mise en oeuvre du docoh |

Réviser le docob |

Actualiser le dooob |

Mohkiliser des élus locaux |

Identifier/mobiliser les financements de mise en ceuvre |

Assurer une maitrise fonciére ou d'usage I

S'informer d'actus scientif. /techn. pour la gestion |

Mobiliser les acteurs socio-€onomigues

S'informer des actualités administratives et juridiques |

Connaitre les pratiques d'autres animateurs/ professionnels [

SIG :Gérerles données |

Elaharer le docoh

5IG : Réaliser des cartographies

Animer les comités de pilotage ou groupes de travail

W1 02 O3 O4 MWs=difficultés importantes

Centre de ressources E -. NINISTERE AGENCE FRANCAISE
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GERER LES HABITATS ET ESPECES : Niveau de difficulté par type d'activité

0% 0% 20% 30% 40% 50% 60%  70%  BO% 90% 100%

Habitats/5p : évaluer, suivre I'état de consenvation |

Habitats/Sp : évaluer les effets des actions de gestion |

Organiser la gestion de la fréquentation du site I

Habitats/5p : gérer les espéces envahissantes |

Charte : acceptation par les collectivités (perte de TFNB) I

Contrats: mettre en place des mesures forestigres I

Charte : démarcher les signataires potentiels I

Contrats : réaliser le montage administratif et technigue de contrats I

Contrats : organisation et spécificités administratives territoriales I

Contrats : disgnostics écologiques parcellaires et choix des mesures

Contrats : démarcher les contractants potentiels (MAEC, contrats) I

Contrats : monter des contrats MAEC |

Habitats/Sp. : identifier hahitats/sp., dégager des chj. de gestion |

Contrats: mettre en place une gestion agro-pastorale

Contrats : gérer les prestations de travaux desentreprises

Contrats : rédiger des cahiers des charges pour des travaux

Bl m2 O3 @4 ms-=difficultés importantes
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EVALUATION DES INCIDENCES (EIN) : Niveau de difficulté par type
d'activité

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Suivre l'instruction des projets soumis a EIN I |
Etre informé des projets en cours ou & venir sur le territoire | ]
Accompagner les porteurs de projets soumis & EIN | I

B1 Ez O3 0O4 WNs-=difficultés importantes

Centre de ressources - MINISTERE AGENCE FRANCAISE

DE LA TRAMSITION =
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SENSIBILISATION & COMMUNICATION : Niveau de difficulté par type
d'activité

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% YO0 B80% 90% 100%

Utiliser les réseaux sociaux (veillle, valorisation, fédérer...) |

Waloriser les actions menées pour le(s] site(s) I

Concevoir des outils pédagogigues / communication |

I

Disposer d'un site Web de votre (vos) site(s) et le gérer | ]
.

I

N

Organiser des événements de sensibilisation |

Bl @2 O3 O4 m5=difficultés importantes
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SENSIBILISATION & COMMUNICATION : Niveau de difficulté par type

d'activité

30% 40% S0 60%

70%  BO% 9% 100%

Utiliser les réseaux sociaux (veillle, valorisation, fédérer...)
Disposer d'un site Web de votre (vos) site(s) et le gérer
Waloriser les actions menées pour le(s] site(s) I
Concevoir des outils pédagogigues / communication |
Organiser des événements de sensibilisation |

Bl @2 O3 O4 m5=difficultés importantes

Souhaiteriez-vous disposer d'outils de
communication mutualisés (diapos, expo,
vidéos...) sur le dispositif Natura 2000 ?

Natura 2000

NATURA 2000

9%
W oui
non
Centre de ressources

AGENCE FRANCAISE
pour LA BIODIVERSITE

ETABLISSEMENT PUBLIC DE L'ETAT
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‘1;"—1 Centre de ressources
h‘a- Natura 2000

NATURA 2000

Quels outils pourraient étre développés par le Centre de ressources Natura 2000
pour vous aider dans votre pratique professionnelle ?

* Favoriser les échanges et rencontres

* Favoriser la mutualisation entre gestionnaires + modeles d’outils
* Favoriser les retours d’expériences.

* Favoriser I'acceés a des ressources bibliographiques

* Proposer une offre de formation diversifiée

* Favoriser I'acces a I'information juridique et réglementaire

* Appuyer l'accés aux informations cadastrales pour les structures animatrices.

Ces propositions comme I'ensemble des données de I'enquéte permettent et vont permettre au
Centre de ressources Natura 2000 d’orienter son action d’appui au réseau.
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Merci de votre attention.

Thomas Gendre — AFB thomas.gendre@afbiodiversite.fr
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