
 

     L’Etablissement Public Territorial du Bassin 
versant de l’Ardèche  

 

recrute un(e) chargé(e) de mission / animateur(trice)  
Natura 2000 – Espaces Naturels Sensibles 

 
Poste d’ingénieur territorial à compter du 1

er
 janvier 2019 – CDD d’un an renouvelable 

Localisation : locaux de l’EPTB sur les communes de Les Vans ou Vogüé (Ardèche) 
 

Présentation de la structure 

L’Etablissement Public Territorial du Bassin versant de l’Ardèche a été créé le 1
er

 janvier 2018 par la 
fusion des syndicats de rivière « Ardèche Claire », « Beaume Drobie » et « Chassezac ». L’EPTB 
Ardèche est composé de 10 communautés de communes et une communauté d’agglomération du 
bassin versant de l’Ardèche. Il a compétence dans le domaine de la gestion globale et équilibrée de 
l’eau, des milieux aquatiques et des espaces naturels.  

L’EPTB Ardèche assure l’animation de deux sites Natura 2000 et Espaces Naturels Sensibles (ENS) : 
- site Natura 2000 et ENS « Vallées de la Beaume et de la Drobie », 
- site Natura 2000 « Vallée moyenne de l’Ardèche et ses affluents » et ENS « Vallée de l’Ardèche 

et gorges de la Beaume et de la Ligne ».  

L’EPTB Ardèche porte également un SAGE, un PAPI et trois Contrats de Rivières. 

 

Missions et activités du poste 

Sous l’autorité hiérarchique de la Directrice de l’EPTB, le(la) chargé(e) de mission portera 
territorialement les politiques environnementales sur les sites Natura2000  « Vallée moyenne de 
l’Ardèche et ses affluents » et ENS « Vallée de l’Ardèche et gorges de la Beaume et de la Ligne ».  

Il (elle) accomplira principalement les missions suivantes : 
- Faire émerger et mettre en œuvre les projets et actions dans le cadre du Document 

d’Objectifs (DocOb Natura 2000) et de la Convention Ardèche Nature avec le Département 
- Assurer l’animation du COPIL Natura2000/ENS et  des groupes de travail, rédiger le compte 

rendu annuel de l’animation 
- Informer et sensibiliser le public, les acteurs socioprofessionnels et les élus afin de 

promouvoir les mesures de gestion et de préservation définies dans le cadre des politiques 
ENS et Natura 2000  

- Identifier, mobiliser et coordonner les acteurs locaux susceptibles de contribuer à la mise en 
œuvre des actions de préservation, d’accueil du public, et de gestion 

- Rechercher des financements pour la mise en œuvre des actions 
- Rédiger les fiches actions, les cahiers des charges, des contrats et chartes Natura 2000, 

promouvoir ces outils et assister les porteurs de projets 
- Assurer le suivi des études de caractérisation des habitats et la révision du DocOb 
- Participer à l’animation foncière mise en œuvre par le Département 
- Assurer les échanges et la coordination avec les sites Natura 2000 limitrophes et avec les 

partenaires scientifiques 
- Assurer la cohérence avec les autres procédures portées par l’EPTB (Contrat de rivière, 

SAGE) et ses partenaires (projet LIFE, documents d’urbanisme…) 
- Contribuer à l’évaluation de l’état de conservation des habitats et espèces d’intérêt 

communautaire et à l’actualisation du formulaire standard de données 
- Contribuer à l’information des porteurs de projets soumis à évaluation des incidences au titre 

de Natura 2000 et leur communiquer tout élément de connaissance scientifique et données 
publiques nécessaires à la prise en compte des enjeux environnementaux du site 

- Contribuer à la mise à jour de l’outil public d’information sur les sites Natura 2000 SIN2 
 
Les activités du poste sont les suivantes : 

- Suivi administratif, financier et technique des actions 



- Maîtrise d'ouvrage des actions ou maîtrise d’œuvre le cas échéant 
- Rédaction de documents techniques, administratifs et de communication 
- Veille et interprétation de travaux scientifiques 
- Animation de groupe de travail et comité de pilotage 
- Encadrement ponctuel de stagiaires ou agents saisonniers 

 

Profil souhaité 
 

Expérience et formation : 
- Formation de niveau Bac+5 dans le domaine de l’environnement et de la gestion des espaces 

naturels  
- Expérience significative au sein d’une collectivité territoriale 
- Permis B indispensable 

 
Savoirs-Faire : 

- Connaissances générales des espaces naturels méditerranéens (fonctionnement des 
écosystèmes, faune, flore) 

- Connaissances de la réglementation et du contexte institutionnel de la gestion de 
l’environnement et des espaces naturels 

- Maîtrise de la cartographie (QGis) 
 
Savoirs-Etre : 

- Fortes qualités relationnelles, sens du contact, de l’écoute et du dialogue  
- Capacités à travailler en équipe 
- Autonomie et sens des initiatives 
- Intérêt pour la préservation des milieux naturels et la conciliation avec les activités socio-

économiques, notamment les activités de loisirs et les sports de nature 
 
 

Candidature 
 

Date limite de dépôt des candidatures : 12 novembre 2018 
Date prévisionnelle du jury de recrutement : 20 novembre matin 
 
Lettre de candidature et curriculum vitae à adresser à Monsieur le Président de l’EPTB Ardèche soit 
par courrier (4, Allée du Château, 07200 VOGUE) soit par courriel (secretariat@ardeche-eau.fr) 
 
Plus d'informations sur www.ardeche-eau.fr 

http://www.ardeche-eau.fr/

